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Bakgrund

Arbetslivsanknytning inom hogre utbildning

| september 2021 presenterade Akavia rapporten Efter examen. Rapporten
grundar sig pa en undersokning som genomfordes under varen 2021 dar de
tillfragade var ekonomer, jurister, samhallsvetare, it-akademiker, personal-
vetare och kommunikatorer som ar under 36 ar och har tagit examen under
perioden september 2019-augusti 2020.

Akavias undersokningar har sedan lange pekat pa bristen pa arbetslivs-
anknytning i manga utbildningar. Genom en bra anknytning till arbetslivet i
samband med utbildningen tillats studenterna skaffa sig erfarenheter infor det
kommande yrkeslivet, knyta kontakter och praktiskt fa testa sina utbildnings-
kunskaper.
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https://www.akavia.se/siteassets/01-gemensamt/trycksaker-och-broschyrer/rapport-efter-examen-2021.pdf

Om undersokningen

Undersokningen grundar sig pa en enkat med kompletterande
telefonintervjuer som genomfordes februari-april 2021.

2157 nyexaminerade akademiker besvarade enkaten vilket
innebar en svarsfrekvens pa 28 procent.

Uppgifter som presenteras ar sammanvagda och resultatet viktade
sa att de ar representativa for hela gruppen nyexaminerade.




Resultat fran undersokningen
Arbetslivsanknytning inom hogre utbildning



Resultatet | korthet

Arbetslivsanknytning inom hogre utbildning

Undersokningen visar att endast var femte nyexaminerad anser att det
stammer helt att utbildningen var anpassad utifran de krav som stélls pa
arbetsmarknaden och 53 procent upplever att deras laroséte inte
underlattade i kontakten med arbetslivet.

Pa fragan om de upplever att de fick tillracklig information om vilka arbeten
som utbildningen kunde leda till svarar 21 procent att det inte stammer
sarskilt och 10 procent svarar stammer inte alls.

Resultaten pekar pa att det finns stora utrymmen for forbattring.

-



Du upplever att din utbildning var anpassad utifran de krav som stélls pa
arbetsmarknaden.
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Du upplever att din hogskola/ditt universitet underlattade for dig |
kontakten med arbetslivet.
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Du upplever att du fick tillracklig information om vilka arbeten som din
utbildning kunde leda till.
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Praktik — viktigt verktyg
och genvag till jobb

Manga larosaten erbjuder sina studenter praktik inom ramen for utbildningen.
Det har visat sig vara ett effektivt satt for studenter att knyta viktig kontakt med
arbetslivet, samla arbetslivserfarenhet samtidigt som etableringsgraden visat
sig vara hogre for studenter som haft praktik an for andra genom att de fatt jobb
bade lattare och snabbare.

F6r manga studerande kan praktik inom ramen for utbildningen vara den enda
kontakten med arbetslivet under studietiden. En utebliven praktik kan saledes
gora det svarare att fa det forsta jobbet, bygga kontaktnat och fa relevanta
arbetslivserfarenheter. Inom yrken dar konkurrensen om jobben &r stor kan
praktiken dessutom vara en viktig merit. Det gor praktiken till ett av de viktigaste
verktygen néar det kommer till arbetslivsanknytning.

Ett valfungerande system for akademikers praktik skulle gynna samhallet.
Genom att i hogre grad inkludera unga akademiker pa arbetsplatser runtom

I landet skulle den kunskap och kompetens som finns hos yrkesverksamma
kunna tas tillvara och samtidigt métas av nya perspektiv och idéer. Anda visar
undersokningen att endast 34 procent haft praktik inom ramen for sin utbildning.
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Har du haft praktik inom ramen for din utbildning?
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Negativ trend for praktik
iInom hogre utbildningar

Enligt siffror fran SCB har antalet hogutbildade okat stadigt under de senaste
20 aren. | dag har 29 procent last vidare efter gymnasiet i tre ar eller mer vilket
ar en okning fran 16 procent ar 2000. Tillgangen pa hogutbildad arbetskraft har
medfort att konkurrensen om jobben har 6kat. Konkurrensen medfor att det blir
viktigare for studerande att tidigt skaffa arbetslivserfarenhet som i
forlangningen kan leda till ett jobb. Darfor blir kontakten med arbetslivet i
samband med studierna viktig.

Akavias och tidigare Juseks undersdkningar har de senaste tio aren visat att
de flesta vill ha praktik inom ramen for utbildningen men att majoriteten
upplever praktikmojligheterna i samband med studierna som otillrackliga. | den
senaste understkningen uppgick antalet nyexaminerade som upplever att de
inte fick tillrackliga mojligheter till praktik under studietiden till 57 procent.

Samtidigt visar resultaten att manga upplever kontakten med arbetsmarknaden
som bristfallig och antalet personer som uppger att de haft praktik inom ramen
for utbildningen har andrat sig marginellt sedan 2011. Faktum &r att antalet
som haft praktik inom ramen for utbildningen minskat med tva procentenheter
sedan undersodkningen gjordes 2015.
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Du upplever att du under studietiden fick tillrackliga majligheter till praktik.
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Har du haft praktik inom ramen for din utbildning?
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Larosatena med bast
arbetslivsanknytning

Hogskolan i Jonk6ping ar det larosate dar i sarklass flest studenter svarar att
de haft praktik inom ramen for utbildningen. 60 procent svarade att de haft
praktik inom ramen for utbildningen vilket ar 16 procentenheter fler an
Karlstads, Umeds och Lunds universitet.

Bland de hdgskolor/universitet som ar bast pa att informera sina studenter om
vilka arbeten som utbildningen kan leda till utmarker sig Umeé universitet (79
procent), Uppsala universitet (74 procent) och Goteborgs universitet samt
Karlstads universitet (72 procent vardera).

Pa fragan om hdgskolan/universitetet underlattat i kontakten med arbetslivet
utmarker sig Orebro universitet (55 procent), Goteborgs universitet (54
procent) och Umea universitet med (52 procent).

Umea universitet hamnar i toppen aven géllande om utbildningen var
anpassad utifran de krav som stélls pa arbetsmarknaden f6ljt av Uppsala
universitet och Goéteborgs universitet.

Undersokningens resultat visar att mindre hogskolor och universitet generellt
ar battre pa att erbjuda praktik inom ramen for utbildningen. Siffrorna pekar
aven pa att ett flertal av de storre universiteten behover bli battre pa att
informera sina studenter om vilka arbeten som utbildningen kan leda till och
utdka arbetslivsanknytningen i utbildningen.
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Har du haft praktik inom ramen for utbildningen?

70%
60%
50%
40%
30% 60%
20% 44% 44% 44% 42% 41% 37%
0 35%
0
10% - - -
0%
X X X X 5 N N . N X
. Q\(\Q é\@ é\@ 5\@ é\@ . \é@ ;\\Q’ é\@ é\@' é}@ é\@
S & & & @ > ¢ 2 2 ¢ ¢
& X o X S & 3 3 3 y 3
R 6‘?’(\ f’rb\‘f\ = 000 o§\ fo\\’o > 'boo > &
N N g & N & D & N > ©
N & 3 N 3 N Q > @ S ©
R & V ®) WV R (0‘\6 N &
& W ° s

Akavias rapport "Arbetslivsanknytning inom hogre utbildning” AKAVIA



Du upplever att du via din hogskola/ditt universitet fick tillracklig
iInformation om vilka arbeten som din utbildning kunde leda till.
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Du upplever att din hogskola/ditt universitet underlattade for dig |
kontakten med arbetslivet.
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Du upplever att din utbildning var anpassad utifran de krav som stélls pa
arbetsmarknaden.
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Slutsatser

) Arbetsmarknaden fér nyexaminerade ar fortsatt go
men manga upplever utbildningarnas arbetslivs-
anknytning som bristfallig.

) For att etableringen pa arbetsmarknaden ska kunna
vara sa effektiv som mojligt maste aven utbildningar
till viss del vara anpassade efter arbetsmarknadens
behov.

) Samtidigt som arbetsgivare bor se ett tadtare sama
med akademin som en mdjlighet att visa upp sig
attrahera kompetent arbetskratft.




Akavias forslag pa atgarder

For att unga akademiker snabbt ska kunna fa ett meningsfullt arbete med
relevans for utbildningen foreslar Akavia foljande atgarder:

) Det maste bli vanligare med praktik inom ramen for utbildningen.
Universitet och hogskolor bor erbjuda praktik antingen i utbildnings-
program eller som fristdende praktikkurser, for att pa sa satt gora \
det mojligt for fler studenter att fa arbetslivserfarenhet. Samtidigt
bor arbetsgivare se praktik som en mdjlighet att attrahera
kompetent arbetskraft.

) Arbetslivsanknytningen pa svenska utbildningar behover starkas.
Genom att utbka samarbetet mellan akademin och arbetslivet och
starka anknytningen till arbetsmarknaden skulle fler studenter fa
mojligheten att etablera personlig kontakt med framtida arbets-
givare och skaffa viktig arbetslivserfarenhet. Det skulle i sin tur
innebéra att studenter genom sina utbildningar far mojligheten att
hitta meningsfulla arbeten efter examen.

) Arbetslosa akademiker som nyligen har tagit examen ska kunna
fa en praktikplats som en arbetsmarknadspolitisk atgard. Under
praktiktiden bor den arbetslosa fa ersattning fran a-kassan.




Om Akavia

FOr dig som valt den akademiska vagen

> Forbundet bildades av Jusek och Civilekonomerna 2020.

> | dag samlar férbundet 130 000 ekonomer, jurister, samhallsvetare,
it-akademiker, personalvetare och kommunikatorer.

» Akavia betyder den akademiska vagen, AKA for akademi och VIA
for vag.

) Forbundet ar partipolitiskt obundet och det tredje stérsta forbundet
inom Saco.
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Vill du veta mer?

Ar du intresserad att lasa ndgon av vara andra rapporter
kan du klicka dig vidare har: Akavias rapporter

Information om utbildningsnivan i Sverige finns att lasa pa SCB:s
hemsida
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https://www.akavia.se/trycksaker/
https://www.scb.se/hitta-statistik/sverige-i-siffror/utbildning-jobb-och-pengar/utbildningsnivan-i-sverige/

Fragor?

Kontakta oss

Patrik Nilsson, samhallspolitisk chef
070-665 29 05
patrik.nilsson@akavia.se

Twitter @hpvnilsson

Caroline Cederquist, pressansvarig
070-665 29 01
caroline.cederquist@akavia.se
Twitter @CarolineCeder
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Tack!

AKAVIA



