FORHANDLIN GSPROTOKOLL

Parter Almega Tjansteforetagen
Medieforetagen
Unionen
Akademikerforbunden
Plats Per capsulam
Arende Anpassning av sjuklénebestimmelser i mellanvarande kollektivavtal

for tjiinstemiin (Bilaga A/259) med anledning av riksdagens beslut
om idndrade karensregler i lagen (1991:1047) om sjuklén frin och
med den 1 januari 2019

§1 Med anledning av riksdagens beslut om dndrade karensregler i lagen
(1991:1047) om sjuklén fran och med den 1 Januari 2019 triffar parterna
Overenskommelse om att anpassa mellanvarande kollektivavtal for
tjdnstemén enligt Bilaga. De nya reglerna giller for sjukfall som intréffar
fran och med den 1 januari 2019. For sjukfall som intriffat fore detta
datum giller nuvarande regler. Vid berékning av antal tillfillen med
avdrag pa sjukldnen enligt 10.3.4 ska ett avdrag for karensdag som har
gjorts enligt nuvarande lydelse likstillas med ett tillfille med
karensavdrag. Vidare ska karensdag likstillas med karensavdrag dels vid
aterinsjuknande enligt 10.1.1, dels for den som fore ikrafttridandet har
fatt ett beslut om sarskilt hogriskskydd 10.3.3.

Det antecknas att den anmérkning som tillfsrs 10.3.5 inte avser att dndra
tidigare praxis om arbetstidens berédkning utan utgér en anpassning till
lagens forarbeten om representativ period (Prop. 2017/18:96 sidan 28).

§2 I digitala upplagor av kollektivavtalet infors dndringarna per den 1
januari 2019.
§3 Forhandlingen forklarades avslutad.
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Anmdrkning

Alla karensavdrag som gors enligt 10.3.2 med sammanlagt hogst 20 procent av
genomsnittlig veckoarbetstid inom samma sjukperiod betraktas som ett tillfille dven
om avdragen sker pa olika dagar. Av 10.1.1 framgar att sjukperiod som borjar inom

5 kalenderdagar fran att en tidigare sjukperiod upphért ska betraktas som en
Jortsdttning pa tidigare sjukperiod.

Till 10.3.5 fogas foljande anmérkning:

Anmdrkning:

Med tjdnstemannens genomsnittliga veckoarbetstid avses veckoarbetstiden i timmar
Jor en normalvecka utan helgdag. For tiinstemdn med intermittent eller
oregelbunden tjdnstgoring berdknas ett snitt 6ver en representativ period.
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