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Anpassning av sjuklonebestdmmelser med anledning av riksdagens beslut
om hojt tak i sjukforsikringen fran och med den 1 januari 2022.

§1

§2

§3

§4

Med anledning av att Riksdagen fattat beslut om &ndring av taket i
sjukforsékringen tréffar parterna 6verenskommelse om att anpassa
mellanvarande kollektivavtal for tjénstemén till de nya foreslagna nivaerna i
sjukforsékringen fran och med den 1 januari 2022.

Parterna &r 6verens om att 16negrénsen i samtliga mellanvarande kollektivavtals
sjuklonebestdmmelser for sjuklon dag 15 — 90 éndras genom att "8 x
prisbasbeloppet” ersétts med ” 10 x prisbasbeloppet” fran och med den 1 januari
2022. Lonegransen kommer ddrmed att beskrivas som:

10 x prisbasbeloppet (pbb)
12”

Formeln for tjdnstemin med ménadslon Gver 16negransen beskrivs ddrmed enligt
foljande:

790 % x 10 x pbb + 10 % x ménadslénen x 12 — 10 x pbb
365 365”

For kollektivavtal innehéllande rakneexempel for sjuklonebestimmelser ska
motsvarande konsekvensédndring goras.

I forekommande fall dndras &dven bestimmelserna om rehabiliteringspenning,
smittbédrarpenning och nérstdendepenning pa motsvarande sitt.

Parterna &r 6verens om att de aktuella bestimmelserna i mellanvarande
kollektivavtal pd motsvarande sitt ska anpassas till eventuella framtida
dndringar i inkomsttaket for sjukpenning.

Forhandlingen forklaras avslutad.
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