
Remissvar på Kompletterande bestämmelser för flexiblare 
regler för utbetalning från pensionsförsäkring, Fi2025/0346 

Akavia har länge efterlyst möjligheten att pausa att pågående pensionsutbetalningar från 
pensionsförsäkringar och tillstyrker förslaget på föreslagna justeringar. 
 
Akavias synpunkter 
 
Att främja ett längre arbetsliv är ur ett samhällsperspektiv positivt både för finansiering av 
offentliga åtaganden och kompetensförsörjningen. Många akademiker både kan och vill 
arbeta längre, men det krävs både goda arbetsvillkor och goda ekonomiska drivkrafter.  
Många av Akavias medlemmar vill återgå i arbete efter att de ha börjat ta ut tjänstepension 
en period och Akavia har därför välkomnat de tidigare ändringarna för att pågående 
pensionsutbetalningar från pensionsförsäkringar och pensionssparkonton ska kunna pausas 
samt att utbetalningstiden ska kunna ändras. Genomförandet av förändringarna bidrar till att 
det blir mer attraktivt att återgå i arbete efter pension. 
 
Akavia välkomnar därför även de förslag som ligger i denna promemoria som syftar till att 
motverka vissa problem med att bestämma utbetalningarnas storlek under de första fem 
utbetalningsåren, som riskerar att försämra för försäkringstagarna. 
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